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女性活躍推進法第17条に基づく女性の職業選択に資する情報（平成28年度）

## 473758 沖縄県 多良間村 100% 43% 100.0% 100.0% 100% 0.0% 45.9% 0.0% 100.0% 50.0% 0.0% 0人 0人
(1)(3)(6)(7)(10)(11)(12)(13
)は平成27年度、(5)は平
成16.17年度採用の情報

平成29年3月

備考
（データの時点、定義以
外の数値を掲載した場合
の数値の定義、その他注
記。）
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